
CITTÀ METROPOLITANA DI PALERMO
IP/ANNO 4879/2025

Tit./Fasc./Anno 3.3.3.0.0.0/3/2023

DIREZIONE POLITICHE DEL PERSONALE
DETERMINAZIONE

Oggetto Ctnctrsot pubblict� per esoamii� per il reclutamientt a temipt indetermiinatt e pient di n. 36 unità di persotnale�
ntn dirigenziale� da inquadrare nel prtflt prtfesosoitnale di Isotruttre AmimiinisotratitoCtntabile o Area Isotruttri del
Ctmipartt Funzitni Ltcali. Sctrrimientt graduattria fnale di mieritt per n. 13 unità e prenttazitne della sopesoa.

IL DIRIGENTE 

Visota  la  prtptsota  di  determiinazitne  dirigenziale  redata  dal  Resoptnsoabile  del  Prtcedimientt  Dtt.  Alesosoandrt
Ttmiasoellt.
Valutat i presoupptsot di fatt e le ragitni giuridiche a ftndamientt dell'adtzitne del presoente att in relazitne alle
risoultanze dell'isotruttria.
Visota la legge n. 142/90 ctsoì ctmie recepita dalla Legge Regitnale n. 48/91 e souccesosoiie mitdifche ed integrazitni.
Visott il T.U.E.L.� apprtiatt ctn D. Lgso. n. 267 del 18/08/2000 e soso.mimi.ii.
Visota la L.R. n. 15 del 04/08/2015 e souccesosoiie mitdifche ed integrazitni.
Visota la L.R. n. 7/2019.
Ritenutt che la prtptsota soia mieriteitle di acctglimientt.
Atesoa la prtpria ctmipetenza ad adttare il presoente att.
Datt att� ai soensoi dell'art.6 biso della L. n. 241 del 07/08/1990� che per il  presoente prtiiedimientt ntn sousosoisottnt
ctnftti di interesosoe� neppure pttenziale� per chi lt adtta.
Datt att che nella prtcedura in tggett soint ad tggi sotnt sotat risopetat i temipi e gli sotandard prtcedimientali preiisot
e ntn sotnt sotate risoctntrate antmialie.
Accertata� ai fni del ctntrtllt preientit di regtlarità amimiinisotratiaoctntabile di cui all'artctlt 147obiso� ctmimia 1� del
D.Lgso. n. 267/2000� la regtlarità tecnica del presoente prtiiedimientt in trdine alla regtlarità� legittimiità e ctrretezza
dell'azitne amimiinisotratia� il cui parere faitreitle è resot unitamiente alla sotttsocrizitne del presoente prtiiedimientt. 

DETERMINA

Apprtiare  la  prtptsota  redata  dal  Resoptnsoabile  del  prtcedimientt  Dtt.  Alesosoandrt  Ttmiasoellt  ctn  la  narratia�
mittiazitne e disoptsoitit di cui alla sotesosoa.

Palermit� 28/07/2025
Il Dirigente
Dtt.sosoa Maria Rtsoa Ferraù

Determina Dirigenziale N. 3641 del 28/07/2025
Protocollo N. 57834/2025

Firmato digitalmente da FERRAU MARIA ROSA
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PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Il  sotttsocritt  Resoptnsoabile  del  Prtcedimientt  ntmiinatt  ctn  Determiina  Dirigenziale  N.  3773  del

05/09/2024� sotttptne all’esoamie del Dirigente la soeguente prtptsota di Determiinazitne.

Al tal fne� ai soensoi e per gli efetti di cui all’Art. 6 biso della legge 7 agtsott 1990� n. 241� dichiara che nella

isotruttria e predisoptsoizitne della presoente prtptsota di determiinazitne ntn soi trtia in ctnfitt di interesosoi

anche pttenziale.

Premesso che:

 il Prtgramimia del Fabbisotgnt del Persotnale triennit 2025o2027 apprtiatt ctn Decrett del Sindact

Metrtptlitant n. 67 del 21/03/2025� ctnfuitt nel P.I.A.O. 2025o2027� apprtiatt ctn Decrett del

Sindact  Metrtptlitant  n.  75  del  28/03/2025�  ha  preiisott  l’asosounzitne  a  temipt  pient  ed

indetermiinatt di n. 13 Isotruttri Amimiinisotratit Ctntabili� per l’annt 2025� miediante lt soctrrimientt

della graduattria fnale di mieritt del  ctnctrsot pubblict� per esoamii� per il reclutamientt a temipt

indetermiinatt  e  pient di  n.  36  unità  di  persotnale�  ntn  dirigenziale�  da  inquadrare  nel  prtflt

prtfesosoitnale di Isotruttre AmimiinisotratitoCtntabile o Area Isotruttri del Ctmipartt Funzitni Ltcali�

apprtiata ctn determiinazitne dirigenziale n. 2695 del 18/6/2024;

 l’ultmit idtnet risoultatt iincittre rictpriia la ptsoizitne n. 39 della graduattria� ctn ntte P.E.C. del

28/05/2025  sotnt sotat iniitat gli  idtnei  dal  n.  40  al  n.  52  a  fare  perienire  la  dichiarazitne di

accetazitne dell’asosounzitne entrt il termiine perenttrit di 10 gitrni;

 tutti gli idtnei hannt mianifesotatt il prtprit interesosoe all’asosounzitne ad eccezitne della candidata

ptsoizitnata  al  n.  46  in  graduattria�  Sig.ra  Epifania  Graci�  la  quale�  facendt  dectrrere

infrututsoamiente il termiine di cui sotpra� ctntatata per le iie breii ha mianifesotatt di ntn esosoere

interesosoata all’asosounzitne;

 ctn  ntta  P.E.C.  prtt.  n.  45729  dell’11/06/2025  quesota  Amimiinisotrazitne  ctmiunicaia  alla  Sig.ra

Epifania Graci di ctnsoiderare il soilenzit risoerbatt ctmie rinuncia ftrmiale al ptsott� ctn ctnsoeguente

depennamientt  dalla  graduattria  e  ulteritre  soctrrimientt�  soalit  diiersoa�  ftrmiale  e  temipesotia

dichiarazitne di accetazitne da ctmiunicare entrt il 12/06/2025;

 entrt il termiine del 12/06/2025 ntn è perienuta alcuna dichiarazitne di accetazitne da parte della

Sig.ra  Epifania  Graci�  dunque  ctn  ntta  P.E.C.  prtt.  n.  47054  del  16/06/2025  soi  è  prtcedutt  a

ulteritre  soctrrimientt  alla  ptsoizitne  n.  53�  rictperta  dalla  Sig.ra  Anttnella  Milanesoe�  la  quale�

souccesosoiiamiente� ctn ntta P.E.C. del 23/06/2025� intrtitata al prtttctllt dell’Ente al n. 49221 del

24/06/2025�  ha  ctmiunicatt  di  ntn esosoere  più  interesosoata  all’asosounzitne  relatia  al  ctnctrsot  in

tggett;

 soi è prtcedutt� pertantt� allt soctrrimientt della graduattria� per n. 1 unità da insoerire tra i iincittri

del ctnctrsot al ptsott della souddeta rinunciataria� ctn ntta P.E.C.� prtt. n. 49337 del 24/06/2025� soi

iniitaia  la  candidata  ptsoizitnata  al  n.  54  della  graduattria  a  far  perienire  dichiarazitne  di

accetazitne di asosounzitne;

 la  candidata  idtnea  ctlltcata  al  n.  54  della  graduattria  fnale�  ctn  ntta  P.E.C.  del  25/06/2025

intrtitata  al  prtt.  dell’Ente  al  n.  49889  del  26/06/2025�  ha  accetatt  l’asosounzitne  allegandt  i

necesosoari dtcumient.
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Dato  ato  che�  ai  soensoi  dell’art.  19  del  D.  Lgso.  n.  33  del  14/3/2013�  la  graduattria  apprtiata  ctn
determiinazitne dirigenziale  n. 2695 del 18/6/2024 ia aggitrnata ctn lt soctrrimientt dei souddetti sotggetti
idtnei ntn iincittri� ctmie di soeguitt indicato

GRADUATORIA FINALE DI MERITO

N.
POS. IN
GRAD.

COGNOME NOME PROVA SCRITTA PROVA ORALE PUNT. TOTALE R/P (*)

1 40 MILITELLO VALENTINA 23�85 27 50,85

2 41 LO FASO GERMANA 23�7 27 50,7 P

3 42 CARDINALE GABRIELE 23�7 27 50,7

4 43 INFANTONE LAURA 25�5 25 50,5
PRECEDE PER
MINORE ETÀ
ANAGRAFICA

5 44 TORREGROSSA ALESSANDRO 25�5 25 50,5
PRECEDE PER
MINORE ETÀ
ANAGRAFICA

6 45 GUELI ALLETTI LOREDANA 25�5 25 50,5

7 46 GRACI EPIFANIA 26�1 24 50,1 RINUNCIATARIA

8 47 PATERNÒ ELEONORA 24�75 25 49,75

9 48 CANNIZZARO DANIELE 23�7 26 49,7

10 49 BRIOLOTTA MARCO 24�6 25 49,6
PRECEDE PER
MINORE ETÀ
ANAGRAFICA

11 50 D’ARPA DENISE 24�6 25 49,6
PRECEDE PER
MINORE ETÀ
ANAGRAFICA

12 51 LI CAUSI ANNA LISA 24�6 25 49,6

13 52 MONCADA FRANCESCA 25�5 24 49,5 P

14 53 MILANESE ANTONELLA 25�5 24 49,5
P

RINUNCIATARIA

15 54 LO MAURO GIUSEPPINA 25�5 24 49,5

(*) P = utlizzt preferenze preiisote per legge
      R = utlizzt risoerie preiisote per legge

Visto il Regtlamientt di trganizzazitne degli ufci e dei soeriizi. 

Visto il Regtlamientt per la disociplina dei ctnctrsoi e delle altre prtcedure di asosounzitne. 

Visto il D.Lgso. n. 267/2000 e soso.mimi.ii..

Visto il D. Lgso. n. 165/2001 e soso.mimi.ii.

Visto il CCNL Ctmipartt Funzitni Ltcali.

Dato ato che sousosoisottnt tutti i presoupptsot� requisoit� ctndizitni e iinctli per ptter prtcedere ad asosounzitni
di persotnale nell’annt 2025� tenutt ctntt cheo

 ctn Deliberazitne della Ctnferenza Metrtptlitana n. 2 del 31/1/2025 è sotatt apprtiatt il Bilancit di
preiisoitne 2025/2027 e relatii allegat. L’iniit dei relatii dat alla Banca Dat delle Amimiinisotrazitni
Pubbliche è sotatt efetuatt ctn esoitt ptsoitit (Art. 9� c.1oquinquieso� D.L. n.113/2016);

 ctn Decrett del Sindact Metrtptlitant n. 34 del 13/2/2025 è sotatt apprtiatt il Piant Esoecutit di
Gesottne (PEG fnanziarit) 2025/2027� relatit all’asosoegnazitne ad tgni  Direzitne dei  Capittli  di
Entrata e di Spesoa;
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 ctn Decrett del Sindact Metrtptlitant n. 26 del 3/2/2025� è sotata efetuata la rictgnizitne per
l’annt 2025 delle eccedenze di persotnale ed atesotazitne di asosoenza di esouberi; 

 ctn Decrett del Sindact Metrtptlitant n. 24 del 30/1/2025 è sotatt apprtiatt il Piant Triennale
delle azitni ptsoitie 2025o2027� ctnfuitt quale alleg. C nel PIAO 2025/2027;

 ctn Decrett del Sindact Metrtptlitant n. 75 del 28/3/2025 è sotatt apprtiatt il Piant Integratt di
Attiiità e Organizzazitne (PIAO) 2025o2027;

 ctn le ntte soeguent� a frmia dei dirigent dell’Enteo 

  o n.14355 del 19/2/2025 del dirigente della Direzitne Ragitneria Generale;

  o n. 13232 del 13/2/2025  del dirigente della Direzitne Energia e Amibiente;

   o n. 13582 del 14/2/2025 del dirigente della Direzitne Ptlitche del persotnale;

   o n. 13149 del 13/2/2025 del dirigente della Direzitne Seriizi Generali ed Isottuzitnali;

   o n. 13748 del 17/2/2025  della dirigente della Direzitne Aiitcatura;

   o n. 13213 del 13/2/2025  del dirigente della Direzitne Ptlizia Metrtptlitana e Prttezitne Ciiile;

   o n. 13750 del 17/2/2025 del dirigente della Direzitne Viabilità;

   o n. 13170 del 13/2/2025 del dirigente della Direzitne Gare e Ctntratti e Inntiazitne Tecntltgica;

    o n. 14216 del 18/2/2025 del dirigente della Direzitne Edilizia soctlasotca e Valtrizzazitne dei Beni

      Culturali;

   o n. 15306 del 21/2/2025 del dirigente della Direzitne Siiluppt Ectntmiict Seriizi StcialioTurisotci

     e  Culturali;

   o n. 13235 del 13/2/2025 del dirigente della Direzitne Pianifcazitne e Prtgramimiazitne;

   o n. 13037 del 13/2/2025 del dirigente della Direzitne Patrimitnit;

   o n. 15187 del 21/2/2025 del Segretarit Generale;

    è sotatt atesotatt il  risopett delle certfcazitni dei  credit nei  ctnfrtnt della PA (Art.  9� c.  3obiso�  D.L.
n.185/2008).

 ctn  Deliberazitne  della  Ctnsoiglit  Metrtptlitant  n.  20  del  18/07/2025  è  sotatt  apprtiatt  il
rendictntt di gesottne 2024. L’iniit dei relatii dat alla Banca Dat delle Amimiinisotrazitni Pubbliche
è sotatt efetuatt ctn esoitt ptsoitit (Art.9� ctmimia 1 quinquieso� D.L. n.113/2016);

Dato ato che�  ai  soensoi  dell’art.  6  biso  della  legge 7/8/1990 n.  241�  per  il  presoente prtiiedimientt ntn
sousosoisottnt mittii di ctnfitt di interesosoe� neppure pttenziale� per il Resoptnsoabile del Prtcedimientt e per
chi lt adtta.

Dato ato che per il presoente prtiiedimientt sotnt sotat risopetat i temipi prtcedimientali e ntn sotnt sotate
risoctntrate antmialie.

Accertata� ai fni del ctntrtllt preientit di regtlarità amimiinisotratit ctntabile di cui all’artctlt 147 biso�
ctmimia 1� del D.Lgso. n. 267/2000� la regtlarità tecnica del presoente prtiiedimientt in trdine alla regtlarità
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legittimia  e  ctrretezza  dell’azitne  amimiinisotratia�  il  cui  parere  faitreitle  è  resot  unitamiente  alla
sotttsocrizitne del presoente prtiiedimientt.

PROPONE

Per le mittiazitni e soectndt quantt indicatt in premiesosoao

1)  RICHIAMARE integralmiente  la  premiesosoa  del  presoente  prtiiedimientt�  che  ne  ctsottuisoce  parte
integrante.

2) PRENDERE ATTO della ftrmiale accetazitne alla asosounzitne perienuta dai souddetti idtnei.

3) PRENOTARE  la  sopesoa�  soui  capittli  dentmiinat cap.  117104/1 o  “Nutie Asosounzitni  RetribuzitneK� cap.
117104/2  o  “Nutie  Asosounzitni  Ctntribut CPDELK�  cap.  117104/4  o  “  Nutie  Asosounzitni  Ctntribut per
Indennità Fine RapptrttK� cap. 117104/5 o “Nutie Asosounzitni Ctntribut INAILK e cap. 117704 o “Nutie
Asosounzitni IRAPK� relatit alla presoente prtcedura ctnctrsouali� per gli esoercizi fnanziari 2025� 2026 e 2027
ctn  presoumiibile  dectrrenza  delle  asosounzitni  dal  01/09/2025�  ai  soensoi  dell’art.  183  c.  3  del  D.  Lgso.  n.
267/2000� ctrrisoptndente agli imiptrt di cui al prtsopett ctntabile sotttindicatto

Capitoli 117104/1 117104/2 117104/4 117104/5 117704

Retribuzioni CPDEL INADEL/TFR INAIL IRAP TOTALE

ANNO 2025 108.333�00 25.784�00 5.287�00 659�00 9.208�00 149.271�00

ANNO 2026 325.000�00 77.350�00 15.860�00
Da

determiinare
27.625�00 445.835�00

ANNO 2027 325.000�00 77.350�00 15.860�00
Da

determiinare
27.625�00 445.835�00

4)  PROCEDERE  allt  soctrrimientt  della  graduattria�  per  n.  13  unità�  che iengtnt pertantt  insoerit tra  i
iincittri del ctnctrsot in tggett.

5)  DARE  ATTO  che�  ai  soensoi  dell’art.  19  del  d.  Lgso.  n.  33  del  14/3/2013�  la  graduattria  apprtiata  ctn
determiinazitni dirigenziali n. 2695 del 18/6/2024� n. 2815 del 25/6/2024 e n. 3289 del 30/7/2024�          ia
aggitrnata ctn lt soctrrimientt dei souddetti sotggett idtnei ntn iincittri� ctmie di soeguitt indicatto

GRADUATORIA FINALE DI MERITO

N. COGNOME NOME PROVA SCRITTA PROVA ORALE PUNT. TOTALE R/P (*)

40 MILITELLO VALENTINA 23�85 27 50,85

41 LO FASO GERMANA 23�7 27 50,7 P

42 CARDINALE GABRIELE 23�7 27 50,7

43 INFANTONE LAURA 25�5 25 50,5
PRECEDE PER
MINORE ETÀ
ANAGRAFICA

44 TORREGROSSA ALESSANDRO 25�5 25 50,5
PRECEDE PER
MINORE ETÀ
ANAGRAFICA

45 GUELI ALLETTI LOREDANA 25�5 25 50,5

46 GRACI EPIFANIA 26�1 24 50,1 RINUNCIATARIA

47 PATERNÒ ELEONORA 24�75 25 49,75

48 CANNIZZARO DANIELE 23�7 26 49,7

49 BRIOLOTTA MARCO 24�6 25 49,6
PRECEDE PER
MINORE ETÀ
ANAGRAFICA

50 D’ARPA DENISE 24�6 25 49,6
PRECEDE PER
MINORE ETÀ
ANAGRAFICA
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51 LI CAUSI ANNA LISA 24�6 25 49,6

52 MONCADA FRANCESCA 25�5 24 49,5 P

53 MILANESE ANTONELLA 25�5 24 49,5
P 

RINUNCIATARIA

54 LO MAURO GIUSEPPINA 25�5 24 49,5

(*) P = utlizzt preferenze preiisote per legge
      R = utlizzt risoerie preiisote per legge

6)  DARE  MANDATO alla  direzitne  ptlitche  del  persotnale  in  trdine  agli  ulteritri  ademipimient di
ctmipetenza.

7) PROCEDERE alla pubblicazitne del presoente prtiiedimientt soul soitt isottuzitnale della Cità Metrtptlitana
di Palermit htpsoo//www.citamietrtptlitana.pa.it� all’albt prettrit tn line e nella soezitne “amimiinisotrazitne
trasoparenteK� sotttsoezitne “bandi di ctnctrsotK. 

8) PRECISARE che ad aiienuta pubblicazitne inizia a dectrrere il termiine di legge per prtptrre eientuali
imipugnazitni innanzi ai ctmipetent trgani giurisodizitnali.

Palermit� 28/07/2025

Il Responsabile del Procedimento
Dtt. Alesosoandrt Ttmiasoellt

Documento prodotto in originale informatico e frmato digitalmente ai sensi dell'articolo 20
del Decreto legislativo n.82/2005 e successive modifcazioni ed integrazioni,recante : 'Codice
dell'Amministrazione Digitale' 
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CITTÀ METROPOLITANA DI PALERMO

AREA BILANCIO SERVIZI GENERALI E LEGALI

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

Determinazione Dirigenziale N. 3641 del 28/07/2025

DIREZIONE POLITICHE DEL PERSONALE

Oggetto:  Concorso  pubblico,  per  esami,  per  il  reclutamento  a  tempo
indeterminato  e  pieno  di  n.  36  unità  di  personale,  non  dirigenziale,  da
inquadrare nel proflo professionale di Istruttore Amministrativo-Contabile -
Area Istruttori del Comparto Funzioni Locali. Scorrimento graduatoria fnale
di merito per n. 13 unità e prenotazione della spesa.

VISTO: si attesta la regolarità contabile e la copertura fnanziaria della spesa
ai sensi dell’art. 183, comma 7, del D.Lgs. n.267 del 18/08/2000.

Progr. n. 2519/2025
OGSPE nn. 1005 – 1006 – 1007 – 1008 – 1009/2025

Palermo, 06/08/2025

 Il Ragioniere Generale 
Dott. Massimo Bonomo



Documento prodotto in originale informatico e frmato digitalmente ai sensi dell'articolo 20
del Decreto legislativo n.82/2005 e successive modifcazioni ed integrazioni,recante : 'Codice
dell'Amministrazione Digitale' 


